INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 30 de abil 2026

Lic. Emnesto Salvador Flores Jerez

Director General
Direccién General de Desarrollo Cultural
Ministerio de Cultura y Deportes
Su despacho.
Estimado sefior Director General
Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente: /
Gabriela Jasmin Cienfuegos y
Nombre completo del Contratista: Cordén CUk: 2142-73911-1909
Ndmero de contrato: 029-241-2026-DGDC-MCD '/ Acuerdo Ministerial: 164-2026
Servicios (Técnico o Profesionales): Técnicos Nit del Contratista: 88834697 £
Ndmero de Factura: 96749982 / Serie: 9EA193B9
Honorarios Mensuales: Q7,000.00 < Perfodo del Informe: Mes de abril de 2026 “
Monto Total del Contrato Q13,774.19 o Plazo del Contrato: 02/03/2026 al 30/04/2026
Unidad Administrativa donde presta los 4
servicios: Direccién de Participacién Ciudadana

Objetivos del Contrato:

"EL CONTRATISTA" se compromete a prestar sus Servicios Técnicos para la Direccién de Participacion
Ciudadana de la Direccién General de Desarrollo Cultural del Ministerio de Cultura y Deportes, con
dedicacién, diligencia y con arreglo a los principios de la ética y probidad, en la prestacién de Servicios y
cumplimiento de las actividades que se describen a continuacién, sin ser estas limitativas, sino Gnicamente
enunciativas. (segtin Clausula de contrato: TERCERA)".

Desarrollo Ordenado de Actividades:

a)

b)

(9]

e)

9)

h)

Apoyé en la elaboracién de un Plan de Trabajo que incluya objetivos, resultados, metodologias, cronograma de actividades y ruta de aceién para
la coordinacién de la Casa de Desarrollo Cultural, que impulse las potencialidades culturales del territorio asignado.

Apoyé en la planificacién, coordinacién y ejecucién de acciones en atencién a las fechas conmemorativas en el marco de la Agenda Cultural del
afio en curso, priorizando las potencialidades culturales y lingiisticas del municipio atendido para el desarrollo y promocién de la cultura local.

Apoyé en la elaboracién y entrega de la Calendarizacién mensual de acciones proyectadas, entrega del Registro Unico de Usuarios Nacional -
RUUN-, Memoria de labores, realizados por las Casas de Desarrollo Cultural, atendiendo las fechas designadas.

Apoyé con la rendicién de informes de resuttados de la Casa de Desarrollo Cultural, cuando sean solicitados por la Direccién de Participacién
Ciudadana.

Apoyé en la realizacién de reuniones semanales con el equipo de trabajo para la socializacién de la Agenda semanal y el establecimiento de las
comisiones para el logro de los objetivos planteados a través de la Casa de Desarrollo Cultural.

Apoyé en elaboracién de mapeo de actores culturales que incluya directorio completo, alimentacién y difusién del Sistema de Informacién
Cultural -SIC-, a través de las Casas de Desarrollo Cultural,

Apoyé en la articulacién interinstitucional con gobiernos locales, sociedad civil, organizaciones culturales, Alcaldias Indigenas y Consejos de
Autoridades Ancestrales para el establecimiento de alianzas y ejecucién de acciones para la promocién, impulso y revitalizacién de los elementos
culturales propios de la Casa de Desarrollo Cultural asignada.

Apoyé en dar cumplimiento a las politicas y programas culturales establecidos en los Planes Nacionales, Departamentales y Municipales de
Desarrollo Cultural,

/




i) Apoyé en el activo y adecuado funcionamiento de la Casa de Desarrollo Cultural.

D Apoyé el trabajo territorial a la Direccién de Participacién Ciudadana.

Gabriela Jésmin Cienfuegos Cordén Licda. Karen Vanessa Contreras Chinchilla

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Serulck_;n,, -
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R4 13 TAINISTERIO DE CUERURA Y DERUR TEH

\ Firma y sellb de la Autoridad que Evalua los Servicios
v (segiin Clausula de contrato: Décima Primera)




INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 30 de abril 2026 S

Lic. Emesto Salvador Flores Jerez
Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General
Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe FINAL de actividades siendo el siguiente: /

Gabriela Jasmin Cienfuegos

Nombre completo del Contratista: Cordén 4 CUI: 2142-73911-1909 7
Niimero de contrato: 029-241-2026-DGDC-MCD /' Acuerdo Ministerial: 164-2026 /
Servicios (Técnico o Profesionales): Técnicos / Nit del Contratista: 88834697 -
Nimero de Factura: 96749982 & Serie: 9EA193B9 /
Honorarios Mensuales: Q7,000.00 4 Periodo del Informe: _ 02/03/2026 al 30/04/2026 - /
Monto Total del Contrato Q13,774.19 ' Plazo del Contrato: _02/03/2026 al 30/04/2026 .~
Unidad Administrativa donde presta

los servicios: Direccién de Participacién Ciudadana

Objetivos del Contrato: "EL CONTRATISTA" se compromete a prestar sus Servicios Técnicos para la Direccién de

Participacién Ciudadana de la Direccién General de Desarrolio Cultural del Ministerio de
Cultura y Deportes, con dedicacién, diligencia y con arreglo a los principios de la ética y
probidad, en la prestacién de Servicios y cumplimiento de las actividades que se describen
a continuacién, sin ser estas limitativas, sino Gnicamente enunciativas. (segdn Clausula de
contrato: TERCERA)".

Desarrollo Ordenado de Actividades Realizadas Durante el Periodo Comprendido:

Apoyé en la elaboracién de un Plan de Trabajo que incluya objetivos, resultados, metodologias, cronograma de actividades y

a) ruta de accién para la coordinacién de la Casa de Desarrollo Cultural, que impulse las potencialidades culturales del territorio
asignado.

Apoyé en la planificacién, coordinacién y ejecucién de acciones en atencién a las fechas conmemorativas en el marco de la

b) Agenda Cultural del afio en curso, priorizando las potencialidades culturales y lingiiisticas del municipio atendido para el
desarrollo y promocién de la cultura local.

Apové en la elaboracién y entrega de la Calendarizacién mensual de acciones proyectadas, entrega del Registro Unico de
c¢) Usuarios Nacional -RUUN-, Memoria de labores, realizados por las Casas de Desarrollo Cultural, atendiendo las fechas
designadas.

& Apoyé con la rendicién de informes de resultados de la Casa de Desarrollo Cultural, cuando sean solicitados por la Direccién de
Participacién Ciudadana.

Apoyé en la realizacién de reuniones semanales con el equipo de trabajo para la socializacién de la Agenda semanal y el
e) establecimiento de las comisiones para el logro de los objetivos planteados a través de la Casa de Desarrollo Cultural.

Apoyé en elaboracién de mapeo de actores culturales que incluya directorio completo, alimentacién y difusién del Sistema de
f Informacién Cultural -SIC-, a través de las Casas de Desarrollo Cultural.

Apoyé en la articulacién interinstitucional con gobiernos locales, sociedad civil, organizaciones culturales, Alcaldias Indigenas v
g) Consejos de Autoridades Ancestrales para el establecimiento de alianzas y ejecucién de acciones para la promocién, impulso y
revitalizacién de los elementos culturales propios de la Casa de Desarrollo Cultural asignada.



Apoyé en dar cumplimiento a las politicas y programas culturales establecidos en los Planes Nacionales, Departamentales y

) unicipoles de Desrrolio Cutburel.

i) Apoyé en el activo y adecuado funcionamiento de la Casa de Desarrollo Cultural.

i) Apoyé el trabgjo territorial a la Direccién de Participacién Ciudadana.

Gabriela Jasmin Cienfuegos Cordén Licda. Karen Vanessa Contreras Chinchilla
Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segiin Clausula de a Primera)
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INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES

Guatemala, 30 de abril 2026

Lic. Emesto Salvador Flores Jerez
Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe RESULTADOS de actividades siendo el siguiente: 4

Gabriela Jasmin Cienfuegos Vs

Nombre completo del Contratista: Cordén / CUk 2142-73911-1909

Namero de contrato: 029-241-2026-DGDC-MCD /. Acuerdo Ministerial: 164-2026

Servicios (Técnico o Profesionales): Técnicos /. Nit del Contratista: 88834697

Niamero de Factura: 96749982 Serie: 9EA193B9

Honorarios Mensuales: Q7,000.00 / Periodo del Informe: 02/03/2026 al 30/04/2026  ~
Monto Total del Contrato Q13,774.19 Plazo del Contrato: 02/03/2026 al 30/04/2026
Unidad Administrativa donde presta los

servicios: Direccién de Participacién Ciudadana

Objetivos del Contrato:

"EL CONTRATISTA" se compromete a prestar sus Servicios Técnicos para la Direccién de
Participacién Ciudadana de la Direccién General de Desarrollo Cultural del Ministerio de Cultura y
Deportes, con dedicacién, diligencia y con arreglo a los principios de la ética y probidad, en la
prestacién de Servicios y cumplimiento de las actividades que se describen a continuacién, sin ser
estas limitativas, sino Gnicamente enunciativas. (segin Clausula de contrato: TERCERA)".

Desarollo Ordenado de los Resultados Obtenidos:

Se logré apoyar con O1 plan de trabajo que incluyé O1 objetivo general y 03 objetivos especificos, 04 resultados, 02 metodologias, O1
cronograma mensual que incluyd 04 actividades alineadas con los ejes estratégicos del proyecto, siendo las més relevantes las siguientes: 01
Taller de la Ley de Promocién Educativa contra la Discriminacién (Decreto 81-2002), 01 Taller Arte y Tradicién de elaboracién de alfombras

a) de Semana Santa, alineados a los ejes de trabajo, atendiendo: o) Desarrollo Cultural, Artistico y Patrimonial y b) Gestién Cultural, asf como
la atencién de los elementos identitarios siguientes: a) principios y valores, b) costumbres y tradiciones, ¢) idioma; y O1 ruta de accién parala -
coordinacién de la Casa de Desarrollo Cultural, que impulso las potencialidades culturales del municipio de La Unién del departamento de
Zacapa, durante el periodo del 02 de marzo al 30 de abril del 2026.

Se logré apoyar en la planificacién, coordinacién y ejecucién de 04 actividades, obteniendo un total de 136 beneficiarios, siendo 72 personas
atendidas en la metodologia de formacién y 64 personas en la metodologia de promocién, en atencién a las fechas conmemorativas en el
marco de la Agenda Cultural del afio 2026, entre las que destacan: a) Taller Conociendo los nimeros en idioma Maya Ch'ortf', en el marco

b) del dia del Idioma, b) Taller Arte y Tradicién de elaboracién de alfombras de Semana Santa, en el marco de Celebracién de Semana Santa,
©) Taller de la Ley de Promocién Educativa contra la Discriminacién (Decreto 81-2002), en el marco del Dia Intemacional de la eliminacién
de la Discriminacién Racial, priorizando las potencialidades culturales del Pueblo Maya Ch'orti’ del municipio de La Unién del departamento
de Zacapa, que impulsa las potencialidades culturales del municipio. Durante el periodo del 02 de marzo al 30 de abril del 2026.

Se logré apoyar en la elaboracién y entrega de 01 Calendarizacion mensual que proyectaron 04 actividades, siendo 02 en la metodologia de

promocién y 02 en la metodologia de formacién, la entrega de 04 Registros Unicos de Usuarios Nacional -RUUN- que registraron a 136

beneficiarios, 04 Memorias de labores, realizados por la Casa de Desarrollo Cultural del municipio de La Unién del departamento de Zacapa.
9 Durante el periodo del 02 de marzo al 30 de abril del 2026.

Se logré apovar en la entrega de 01 informe de resultados de las acciones realizadas por la Casa de Desarrollo Cultural del municipio de La

Unién, del departamento de Zacapa, que describié las actividades realizadas, beneficiando a 136 personas siendo un total de 61 hombres y 75

mujeres, entre niftos, jévenes, adolescentes, comadronas, lideresas y lideres del pueblo Ladino/Mestizo, cuando fueron solicitados por la
D Direccién de Participacién Ciudadana, Durante el periodo del 02 de marzo al 30 de abril del 2026.

Se logré apoyar en la realizacién de O1 reunién virtual con el equipo de trabajo para la socializacién de la Agenda Semanal y el

establecimiento de las comisiones para el logro de los objetivos planteados a través de la Casa de Desarrollo Cultural del municipio de La

Unién, departamento de Zacapa. Siendo un total de 04 reuniones, dando a conocer la agenda semanal, socializando y estableciendo
e) comisiones para el logro de los objetivos con el equipo de trabajo. Durante el periodo del 02 de marzo al 30 de abril del 2026.




9)

h)

Se logré apoyar en elaboracién 01 mapeo de actores culturales, entre los cuales se encuentran; 01 cantante, 01 artista pléstico, O1 artesana
perteneciente del pueblo Ladino/Mestizo, incluyendo 01 directorio completo el cual se alimenté y dinfundié en el Sistema de Informacién
Cultural -5IC-, a través de las Casas de Desarrollo Cultural del municipio de La Unién, del departamento de Zacapa. Durante el periodo
del 02 de marzo al 30 de abril del 2026. .

Se logré apoyar en la articulacién interinstitucional con 01 Lider comunitario, 02 Directores de Institutos de Educacién Bésica, 03 Directores
de Escuelas Oficiales, 04 Catequistas de la Parroquia San Francisco de Asés, 05 Supervisores de la Direccién Departamental de Supervisién
Educativa, estableciendo alianzas y ejecucién de acciones para la promocién, impulso y revitalizacién de los elementos culturales propios de
la Casa de Desarrollo Cultural del municipio de La Unién, del departamento de Zacapa. Durante el periodo del 02 de marzo al 30 de abril
del 2026.

Se logré apoyar en dar cumplimiento a las polfticas y programas culturales establecidos en los Planes Nacionales, Departamentales y
Municipales de Desarrollo Cultural, a través de 04 actividades culturales, divididas en 02 en metodologia de promocién y 02 en
metodologia de formacién, siendo estas las actividades realizadas: 01 Charla tejiendo igualdad de principios y valores para una cultura sin
discriminacién, a) Taller Conociendo los nmeros en idioma Maya Ch'orti, b) Taller Arte y Tradicién de elaboracién de alfombras de /"
Semana Santa, ¢) Taller Ley de promocion Educativa contra la Discriminacién, logrando beneficiar a 136 personas, las cuales
correspondieron a los ejes de trabajo del proyecto, como lo son: 01 Desarrollo Cultural, Artistico y Patrimonial, 02 Gestién Cuftural, a través
de la Casa de Desarrollo Cultural en el Municipio de La Unién departamento de Zacapa. Durante el periodo del 02 de marzo al 30 de
abril del 2026.

Se logré apoyar en el activo y adecuado funcionamiento de la Casa de Desarrollo Cultural. Aperturando las instalaciones del mismo en los
horarios establecidos, atendiendo a 136 participantes, ejecutando 04 actividades culturales, siendo 02 actividades en metodologia de )
promocién y 02 actividades en metodologia de formacién, realizando 04 reuniones semanales, 01 calendarizacion, 04 Registros Unicos de /'
Usuario Nacional -RUUN- y 04 Memorias de Labores y atencién a la poblacién de La Unién, departamento de Zacapa, en el marco de las
Politicas Culturales y Municipales. Durante el periodo del 02 de marzo al 30 de abril del 2026.

Se logré apoyar el trabajo territorial a la Direccién de Participacién Cludadana, a través de Taller de la Ley de Promocién Educativa S
contra la Discriminacién en el marco del Dia Internacional de la eliminacién de la Discriminacién Racial (Decreto 81-2002), representando al
Ministerio de Cultura y Deportes, como cumplimiento de las acciones de la Casa de Desarrollo Cuftural del municipio de La Unién del
departamento de Zacapa, Durante el periodo del 02 de marzo al abril del 2026.

Gabriela Jasmin Cienfuegos Cordén Licda. Karen Vanessa Contreras Chinchilla

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segiin Clausula de contrato: Décima Primera)

MINISTERIO DE CULTURAY DEPOR'ﬁS

=y | '
Firma de ratista a y sello de la Adtoridad que Evalua los Servicios
(segin Clausul contrato: Décima Primera)



